
Rôle de l’infirmier dans la promotion et l’élargissement de la 

couverture vaccinale :  

La vaccination, la prescription 
 

 

La vaccination occupe désormais une place primordiale dans la prévention de la santé publique, 

le maintien du bien-être de la population et la gestion des risques. La pandémie de coronavirus a 

mobilisé de nombreux professionnels de la santé tels que les infirmiers, les pharmaciens et les 

kinésithérapeutes, démontrant leur rôle essentiel en effectuant eux-mêmes des actions de 

vaccination. 

 

Ces professionnels jouent également un rôle crucial dans l’éducation de la population sur 

l’importance de la vaccination. Au cours des dernières années, nous avons constaté une 

recrudescence des maladies infectieuses. Après l’inoculation d’un virus ou d’une bactérie, chaque 

personne nécessite une surveillance immédiate. Il est donc impératif de maîtriser et d’appliquer 

ce contrôle pour garantir la sécurité du geste. 

 

 

La HAS publie le 23 juin 2022 des recommandations sur « Élargissement des compétences en 

matière de vaccination des infirmiers, des pharmaciens et des sage-femmes chez les adolescents 

de plus de 16 ans et les adultes » : 

 

La HAS, dans le but d’améliorer la couverture vaccinale et d’améliorer le parcours vaccinal 

des personnes âgées de 16 ans et plus, est en faveur d’une extension large, à l’ensemble des 

professionnels de santé (infirmiers, pharmaciens, sage-femmes) des compétences en matière 

de vaccination. L’élargissement des compétences décrit ci-dessous porte sur l’ensemble des 

vaccins obligatoires (chez les professionnels) et/ou recommandés du calendrier vaccinal chez 

adolescents de plus de 16 ans et les adultes (Diphtérie, Tétanos, Poliomyélite, Coqueluche, 

Grippe, Papillomavirus humains, Rougeole, Oreillons, Rubéole, Hépatite A, Hépatite B, Hépatite 

A et Hépatite B, Méningocoque ACYW, Méningocoque B, Pneumocoque, Varicelle, Zona, Fièvre 

jaune, Rage). La HAS précise néanmoins que cet élargissement des compétences ne concerne 

pas la prescription de vaccins vivants chez des personnes immunodéprimées, qui doit rester 

une compétence réservée aux seuls médecins, notamment en raison des particularités liées au 

risque de survenue de maladie vaccinale après vaccination avec un vaccin vivant. 

En particulier, elle recommande que pour l’ensemble des vaccins recommandés chez les 

personnes de 16 ans et plus du calendrier vaccinal : 

• Que l’acte d’administration soit élargi aux infirmiers, pharmaciens et sage-femmes. 

La HAS précise que ces nouvelles compétences en matière d’administration ne 

nécessitent pas de prescription de l’acte d’injection par un médecin. 

• Que l’acte de prescription soit élargi aux infirmiers, pharmaciens et sage-femmes 

(pour tous les adolescents de plus de 16 ans et les adultes, à l’exception des vaccins 

vivants chez les personnes immunodéprimées). 

 En outre, la HAS recommande : 

• De subordonner l’élargissement des compétences des professionnels (IDE, sage-femmes, 

pharmaciens) au suivi effectif d’une formation complète et approfondie, ainsi que 

proposée par la CTV (cf. Annexe 4), et, le cas échéant, de locaux adaptés ; 

• De renforcer la formation initiale et continue des professionnels de santé (IDE, sage-

femmes, pharmaciens, médecins) en vaccinologie ; 

• De mettre en place et de généraliser l’utilisation d’un carnet de vaccination 

électronique comme outil de traçabilité de la vaccination et d’aide à la décision tant en 

amont de l’acte vaccinal, pour l’identification de l’indication, de la non-indication et de la 

contre-indication des vaccins ; et une traçabilité en aval, pour favoriser le suivi et la 



coordination interprofessionnel. 

• D’inscrire cette démarche dans le cadre d’un parcours de soins de prévention au-delà de 

l’acte de prescription et d’accompagner ces mesures d'extension des compétences des 

professionnels de santé par des campagnes de sensibilisation et d'information. 

• D’évaluer cet élargissement des compétences vaccinales (augmentation de la couverture 

vaccinale, taux d'événements indésirables associés aux soins, etc.). 

 

 

 

Selon l’arrêté du 8 Août 2023 fixant la liste et les conditions de vaccinations  

Désormais les Infirmiers Diplômé d’Etat sont autorisés à :   

 

1. Prescrire l’ensemble des vaccins mentionnés dans le calendrier des vaccinations en vigueur aux 

personnes âgées de 11 ans et plus selon les recommandations figurant dans ce même calendrier, à 

l’exception des vaccins vivants atténués chez les personnes immunodéprimées ;  

 

2. Administrer les vaccins mentionnés dans le calendrier des vaccinations en vigueur aux 

personnes âgées de onze ans et plus selon les recommandations figurant dans ce même calendrier 

;  

 

3. - Prescrire et administrer les vaccins contre la grippe saisonnière aux :  

 

- Personnes majeures, ciblées ou non ciblées par les recommandations vaccinales, à l’exception 

des personnes présentant des antécédents de réaction allergique sévère à l’ovalbumine ou à une 

vaccination antérieure ;  

- Personnes mineures âgées de onze ans et plus pour lesquelles cette vaccination est recommandée, 

à l’exception des personnes présentant des antécédents de réaction allergique sévère à 

l’ovalbumine ou à une vaccination antérieure. 

 

 

Lorsque l'infirmier ou l'infirmière n'a pas suivi d'enseignement relatif à la prescription de vaccins 

dans le cadre de sa formation initiale, la déclaration est accompagnée d'une attestation de 

formation délivrée par un organisme ou une structure de formation respectant les objectifs 

pédagogiques fixés par arrêté du ministre chargé de la santé, permettant de connaître notamment 

les caractéristiques des maladies à prévention vaccinale, la traçabilité des vaccinations et les 

principales recommandations du calendrier vaccinal. 

 

De plus, Depuis le 10 août 2023, les infirmiers sont autorisés à prescrire l’ensemble des vaccins du 

calendrier vaccinal, à l’exception des vaccins vivants atténués chez les personnes immunodéprimées, à 

certaines conditions1. (Ameli.fr) 

Ils peuvent également administrer ces vaccins aux personnes de 11 ans et plus. Cependant, les vaccins 

vivants atténués (comme la rougeole, les oreillons et le BCG) ne peuvent pas être prescrits ou administrés 

par un infirmier. De plus, les infirmiers ne peuvent pas vacciner les personnes ayant des antécédents de 

réaction allergique sévère à l’ovalbumine ou à une vaccination antérieure. L’acte d’injection pour des 

personnes non ciblées par les recommandations n’est pas pris en charge par l’Assurance Maladie. Pour 

pouvoir prescrire, les infirmières doivent suivre une formation théorique de 10 heures et demie, s’ils n’ont 

pas déjà reçu les enseignements spécifiques lors de leur formation initiale. L’infirmier doit également 

déclarer son activité de prescription de vaccins auprès du conseil de l’Ordre des infirmiers duquel il 

dépend(Ameli.fr) 

 

Cette Formation est conforme aux objectifs pédagogiques sur la prescription des vaccins par les 

Infirmier(e)s : Art R. 4311-5-1, Art R. 5125-33-8, Art R. 5126-9-1, Art R. 6212-2 du code de sante 

publique. 
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Cette Formation se fera en quatre parties : 

 

1. Les Maladies à préventions vaccinales ; Elargissement des compétences vaccinales :  

Connaitre pour chaque maladie à prévention vaccinales les signes cliniques, les modes de 

transmissions, les populations à risque, l’épidémiologie 

 

2. Calendriers des vaccinations : 

Connaitre les recommandations du calendrier vaccinal de l’adulte et de l’enfant, primo-

vaccination, rappel et rattrapage, les populations cibles et les contre-indications 

 

3. Partage de l’information et Traçabilité : 

Acquérir les informations importantes à saisir dans le carnet de vaccination du patient 

Connaitre les outils de traçabilité papier et numérique d’enregistrement des vaccinations. 

(DMP, Mon espace santé…) 

Connaitre les différents modes de transmissions sécurisés de l’infirmier vaccinateur au 

médecin traitant 

 

 

4. Compétence en prescription pratique : 

Savoir mener un entretien pré-vaccinal, pour recueillir les antécédant médicaux et les 

traitements en cours 

Savoir accueillir les hésitations vaccinales, les principaux déterminants, savoir 

argumenter, savoir convaincre avec une information claire et objective. 

Savoir reconnaitre les situations complexes qui orienterons le patient vers le médecin 

(immunodéprimé, antécédent d’anaphylaxie à un vaccin, schéma vaccinal inconnu ou 

suspect, primo-arrivant … 

 

 

-- La durée totale de la formation est estimée à 11 heures – 



Sommaire de la formation 

PARTIE A : Les Maladies à prévention vaccinales ; Elargissement des 

compétences infirmières 

Module 1 : Faire le point sur l’élargissement des compétences vaccinales. 

Module 2 :  Les Maladies à prévention vaccinales   

Module 3 : Evaluation 

 

PARTIE B : Calendrier des vaccinations 

Module 1 : Les principes de la vaccination et les différents types de vaccins  

Module 2 : Les Vaccins (données à savoir sur les Vaccins) 

Module 3 : Vaccination de l’enfant et l’adolescent.  

Module 4 : Vaccinations recommandées chez l’adulte.  

Module 5 : Vaccinations des populations spécifiques (dont les professionnels de santé) 

Module 6 : Tableau de correspondances entre les valences vaccinales dans le calendrier des 

vaccinations et les vaccins commercialisés en France 

Module 7 : Tableau de transition entre ancien et nouveau calendrier vaccinal de l’adulte 

(rappels dTP et dTcaP) 

 

PARTIE C :  Partage de l’information et traçabilité 

Module 1 : Traçabilité et la transmission de l’information   

Module 2 : Connaître les informations relatives à la vaccination à saisir dans le carnet de 

vaccination du patient  

Module 3 : Connaître les différents outils numériques d’enregistrement des vaccinations. 

 

PARTIE D : Compétences en prescription ; pratique 

Module 1 : Hésitation vaccinales, controverses, adhésion vaccinale en France 

Module 2 : L’entretien vaccinal 

Module 3 : Conduite à tenir avec des personnes ayant des risques spécifiques 

Module 4 : Connaitre la cotation de la vaccination 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DETAIL DE LA FORMATION 

PARTIE A :  Actualisation élargissement des compétences vaccinales des infirmiers 

 
Module 1 :  

Objectifs : Faire le point sur l’élargissement des compétences vaccinales. 

Contenu : 

✓ La stratégie nationale en santé : SNS 

✓ Historique 

✓ Définition vaccination 

✓ Les vaccins préventifs, les vaccins thérapeutiques 

✓ La recherche vaccinale 

✓ Elargissement des compétences vaccinales des infirmiers(es) décret du 

08/08/2023 

Durée : 20 minutes 

 

Module 2 :  

Objectifs : Connaitre le calendrier vaccinal et connaitre les différentes 

maladies à prévention vaccinales en tenant compte de l’actualité juridique et 

des nouveautés relatives à ce calendrier vaccinal 

Contenu :  

• Connaitre Le calendrier vaccinal 

• Connaitre les Maladies à prévention vaccinales  

• Connaître, pour chaque maladie à prévention vaccinale inscrite 

dans le calendrier des vaccinations, Principaux signes cliniques, 

Modes de transmission, Fardeau épidémiologique, Populations à 

risque, Vaccin(s) disponibles en France, Modalités d’injection et de 

reconstitution : 

✓ Diphtérie   

✓ Tétanos   

✓ Poliomyélite   

✓ Coqueluche 

✓ Rougeole   

✓ Oreillons   

✓ Rubéole   

✓ Varicelle  

✓ Zona   

✓ Hépatite A   

✓ Hépatite B   

✓ Papillomavirus  

✓ Méningocoques  

✓ Pneumocoque  

✓ Grippe 

✓ Rage 

✓ VRS 

✓ BCG 

✓ Covid 19 

Durée : 3h 

 

Module 3 :  

Objectif : Evaluation de la partie. 

Contenu : QCM 

Durée : 10 minutes 

 



 

 

 

PARTIE B : Le calendrier vaccinal 
 

Module 1 :  

Objectif :  Connaitre les principes de la vaccination et les différents types de vaccins ainsi que les valences 

Contenu :  Rappels sur les principes de la vaccination et les différents types de vaccins (vivant 

atténué, inactivité…), et les valences. 

Durée : 20 min 

 

Module 2 : 

Objectifs : Connaitre les données à savoir sur les vaccins 

Contenu : Les Vaccins (données à savoir sur les vaccins) 

✓ Les conservateurs, les stabilisants, les diluants, les résidus, les adjuvants.  

✓ Vaccin = médicament le plus contrôlé !  

✓ Mise en garde= Les patients immunodéprimés = compétence médicale 

✓ La chaine de fabrication, de contrôle, de conservation des vaccins 

✓ Données nécessaires avant toute vaccination, injection de plusieurs vaccins, 

✓ Méthodes d’administration, la douleur. 

✓ Les effets indésirables, les contre-indications 

✓ Choc anaphylactique : repérer et conduite à tenir 

✓ Précautions avant tout soin : Hygiène, Protections, AES, gestions des déchets, 

DASRIA 

Durée : 25 min 

 

Module 3 :  

Objectifs : Connaitre les principales recommandations du calendrier des vaccinations chez 

l’enfant 

Contenu : Vaccination de l’enfant et l’adolescent. Connaître les principales recommandations 

du calendrier des vaccinations de l’enfant (primo-vaccination, rappel, vaccination de 

rattrapage) : population cible, contre-indications. 

Durée : 25 min 

 

Module 4 :  

Objectif : Connaitre les vaccinations recommandées chez l’adulte. Connaître les principales 

recommandations du calendrier des vaccinations de l’adulte (primo-vaccination, rappel, 

vaccination de rattrapage)  

Contenu : les vaccinations recommandées chez l’adulte. Connaître les principales 

recommandations du calendrier des vaccinations de l’adulte (primo-vaccination, rappel, 

vaccination de rattrapage) population cible, contre-indications. 

Durée : 25 min 

 

Module 5 :  

Objectif : Connaitre les vaccinations des populations spécifiques (les professionnels de santé).  

Contenu : les principales recommandations vaccinales concernant les professionnels de     

santé. 

Durée : 25 min 



 

 

Module 6 :  

Objectif : Connaitre le tableau de correspondances entre les valences vaccinales dans le 

calendrier des vaccinations et les vaccins commercialisés en France. 

Contenu : le tableau de correspondances entre les valences vaccinales dans le calendrier des 

vaccinations et les vaccins commercialisés en France 

Durée : 25 min 

 

Module 7 : Tableau de transition entre ancien et nouveau calendrier vaccinal de l’adulte 

(rappels dTP et dTcaP) 

Durée : 25 min 

 

PARTIE C :  La traçabilité et la transmission de l’information 

 

Module 1 :  

Objectif : Connaitre les modalités de traçabilités et les différents modes de transmissions de 

l’information  

Contenu : Traçabilité et la transmission de l’information : 

Obligation de traçabilité inscrite dans le décret : les enjeux, attestation de vaccination  

✓ Les enjeux de la vaccination 

✓ Carnet de santé, le dossier médical, le carnet de vaccination papier, le carnet de 

vaccination électronique : Où trouver, se procurer des carnets et de la documentation. 

✓ Mon Espace Santé et logiciel Ségur : Mon espace santé et DMP 

✓ Transmission sécurisée au médecin traitant  

✓ Déclaration d’un évènement indésirable 

Durée : 30 min 

 

Module 2 : 

Objectif : Connaître les informations relatives à la vaccination à saisir dans le carnet de 

vaccination du patient,  

Contenu : Les informations nécessaires et obligatoires à saisir dans le carnet de vaccination 

Durée : 40 min 

 

Module 3 :  

Objectifs : - Connaître les différents outils numériques d’enregistrement des vaccinations (DMP, 

Mon espace santé, Carnet de vaccination électronique, etc.) et les différents modes de transmission 

sécurisés des informations du professionnel vaccinateur au médecin traitant 

Contenu :  présentation des différents outils numériques d’enregistrement des vaccinations (DMP, 

Mon espace santé, Carnet de vaccination électronique, etc.) et les différents modes de transmission 

sécurisés des informations du professionnel vaccinateur au médecin traitant 

Durée : 40 min 

 

PARTIE D : La prescription en pratique 

 

Module 1 :  

Objectif : Pouvoir connaitre les différentes controverses sur la vaccination et être capable de 

répondre face aux hésitations vaccinales 



Contenu : Hésitation vaccinales, controverses, adhésion vaccinale en France 

  

✓ Perception et adhésion à la vaccination en France  

✓  Concertation citoyenne Controverses  

✓ Autisme  

✓ Mort inattendue du nourrisson  

✓  Myofascite à macrophages Sclérose en plaques et maladies auto-immunes  

✓ Connaître les principaux déterminants de l’hésitation vaccinale, savoir argumenter face 

aux fausses nouvelles, savoir convaincre avec une information claire et objective 

✓ L’entretien motivationnel 

Durée : 60 min 

 

Module 2 :  

Objectif : Connaitre et pouvoir construire et conduire une trame d’un entretien vaccinal 

Contenu : L’entretien vaccinal. L’entretien vaccinal, Postures, Recueil des données, Précautions 

avant vaccination 

Durée : 30 min 

 

Module 3 :  

Objectif : Connaitre la conduite à tenir avec des personnes ayant des risques spécifiques 

Contenu : Conduite à tenir des : 

✓ Personnes immunodéprimées 

✓ Femmes enceintes 

✓ Hépatopathies chronique 

✓ Insuffisants rénaux 

✓ Diabète, Maladies cardiovasculaires, Maladies neurologiques/neuromusculaires, Maladies 

respiratoires (BPCO, Emphysème, Asthme…) …  

✓ HSH  

✓ Personnes de plus de 65 ans 

✓ Patients à adresser au médecin 

Durée : 60 min 

 

Module 4 :  

Objectif : Connaitre la cotation de la vaccination 

Contenu : Cotation de la vaccination avec et sans prescription 

Durée : 20 min 


